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Los datos personales facilitados serán objeto de tratamiento responsabilidad Save the Children España.  

El titular de los datos para ejercitar sus derechos de acceso, rectificación y cancelación; se dirigirá 

acreditando su identidad al domicilio social de Save the Children España, plaza de Puerto Rubio nº 28, CP 

28053 Madrid. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Términos de Referencia:  
Coordinador/a de Programa de Nutrición / Salud Alimentaria 

 
Save the Children es la organización independiente más antigua del mundo para niños, niñas y 
adolescentes. Cuenta con organizaciones en 29 países, que juntas forman  
Save the Children Internacional, y está presente en más de 100 países con programas de 
protección y ayuda a la infancia.  
Somos la organización independiente líder a nivel mundial en el trabajo a favor de la infancia.  
Nuestra visión, es la de un mundo en el que todos los niños y niñas tengan derecho a la 
supervivencia, la protección, el desarrollo y la participación. 
Nuestra misión, es impulsar avances significativos en la forma en el que el mundo trata a los niños y 
niñas, con el fin de generar cambios inmediatos y duraderos en sus vidas. 

Descripción del puesto 
Referencia: Coordinador/a de Programa de Nutrición / Salud Alimentaria 
Lugar de trabajo: Varios - Oficina de países y de campo 
Reportando a : Coordinador/a del equipo de respuesta 
Supervisa a: Ejecutores del programa 
Duración de Contrato: Temporal 
Fecha de Incorporación: Disponibilidad 72 horas a partir de aviso 
Procedimiento de Selección: Las personas interesadas deben enviar su CV y cuestionario adjunto 
indicando la referencia a la siguiente dirección: roster.emergencias@savethechildren.es  
  

Funciones y responsabilidades 
 Desarrollar el programa de seguridad alimentaria, que puede incluir aunque no es excluyente, 

acciones de distribución de alimentos, efectivo o vales. 

 Participar en la análisis de necesidades en la que basar el diseño integral del programa incluyendo 

presupuesto 

 Establecer y mantener estrechas relaciones con el gobierno local, los líderes de los campos de 

desplazados y/o propietario del terreno para el uso del espacio para la distribución de alimentos. 

 Coordinar el proceso de selección de beneficiarios teniendo presente las prioridades del gobierno 

local, el donante y las políticas de SC 

 Trabajar en estrecha colaboración con el departamento de logística para asegurar la eficiente 

distribución de los materiales y bienes del programa. 
 Diseñar el programa, bajo los resultados del análisis de necesidades, así como gestionar el día a día 

de las intervenciones, incluida la contratación de personal, la creación de capacidades, el desarrollo 

de planes de trabajo, gestión de subvenciones y presentación de informes así como el seguimiento 

de las de las intervenciones. 

 Asegurar la participación de los beneficiarios en el diseño del programa 
 Asegurar la coordinación de la intervención del programa de nutrición/seguridad alimentaria con el 

resto de sectores de la respuesta como pueden ser protección, salud, WASH medios de vida. 
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Requisitos: 
  
Formación y experiencia: 

 Licenciatura y Formación en Ayuda Humanitaria y/o Emergencias.  
 Imprescindible castellano hablado y escrito. Inglés valorable. 
 Experiencia mínima de dos años de trabajo en el campo humanitario gestionando el diseño, 

implantación, seguimiento y evaluación de programas de WASH en situaciones de Emergencia . 
 Se valorará experiencia previa con infancia y el enfoque de derechos y en programas de 

preparación en desastres. 
 Conocimientos de las políticas y procedimientos el PMA (Programa Mundial de Alimentos) y otros 

donantes e asistencia alimentaria. 
 Experiencia en el manejo de presupuestos incluyendo reportes financieros. 

 
Habilidades 

 Flexibilidad y adaptabilidad. 
 Proactividad y capacidad resolutiva. 
 Excelente capacidad de comunicación y negociación. 
 Incidencia política y representación de la Organziación. 
 Capacidad analítica. 

 
Otros 

 Compromiso con la misión y valores de SC 
 Capacidad para trabajar en un contexto inestable y difícil. 
 Capacidad para trabajar en un equipo multi-cultural y multi-disciplinar. 

 
 

 
Save the Children España apuesta por la igualdad de oportunidades, sin hacer ningún tipo de 
discriminación en sus procesos de selección 
 


