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Los datos personales facilitados serán objeto de tratamiento responsabilidad Save the Children España.  

El titular de los datos para ejercitar sus derechos de acceso, rectificación y cancelación; se dirigirá 

acreditando su identidad al domicilio social de Save the Children España, plaza de Puerto Rubio nº 28, CP 

28053 Madrid. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Términos de Referencia: Coordinador/a de programas de agua, saneamiento y 
promoción de la higiene (WASH) 

 

Save the Children es la organización independiente más antigua del mundo para niños, niñas y 
adolescentes. Cuenta con organizaciones en 29 países, que juntas forman  
Save the Children Internacional, y está presente en más de 100 países con programas de 
protección y ayuda a la infancia. 
Somos la organización independiente líder a nivel mundial en el trabajo a favor de la infancia.  
Nuestra visión, es la de un mundo en el que todos los niños y niñas tengan derecho a la 
supervivencia, la protección, el desarrollo y la participación. 
Nuestra misión, es impulsar avances significativos en la forma en el que el mundo trata a los niños y 
niñas, con el fin de generar cambios inmediatos y duraderos en sus vidas. 

Descripción del puesto 
Referencia: Coordinador/a Programa WASH 
Lugar de trabajo: Varios - Oficina de países y de campo 
Reportando a: Coordinador/a Equipo de Respuesta a Emergencias 
Supervisa a: Equipo del Programa WASH 
Duración de Contrato: Temporal 
Fecha de Incorporación: Disponibilidad 72 horas a partir de aviso 
Procedimiento de Selección: Las personas interesadas deben enviar su CV y cuestionario adjunto 
indicando la referencia a la siguiente dirección: roster.emergencias@savethechildren.es  

Funciones y responsabilidades 
 Liderar o apoyar las evaluaciones del sector WASH incluyendo la interpretación de las alertas 

tempranas E indicadores. Apoyar al clúster u otros procesos de coordinación inter-agencial. 
 Diseñar  propuestas basadas en el análisis de necesidades y búsqueda de fondos para: acceso y 

tratamiento de agua en viviendas, escuelas y saneamiento comunitario.  
 En función del análisis de necesidades, diseñar el programa así como gestionar el día a día de las 

intervenciones, incluida la contratación de personal, capacitaciones, desarrollo de planes de 
trabajo, gestión de subvenciones y presentación de informes así como el seguimiento de las de 
las intervenciones. 

 Asegurar la coordinación de la intervención en WASH con el resto de sectores de la respuesta 
como pueden ser protección, salud, nutrición, medios de vida. 

 En función del análisis de necesidades, diseñar e implementar la respuesta (programática y de 
abogacía) que asegure la satisfacción de las necesidades básicas en WASH incluyendo el acceso 
al agua, disposición de excretas, manejo de residuos sólidos, drenaje, control de vectores e 
higiene. 

 Asegurar el cumplimiento de las Normas Mínimas del Proyecto Esfera y el Código de Conducta  
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Requisitos: 
  
Formación y experiencia: 

 Licenciatura y Formación en Ayuda Humanitaria y/o Emergencias.  
Valorable Formación materia de salud pública, ingeniería civil o similar. 

 Imprescindible castellano hablado y escrito. Inglés valorable. 
 Experiencia en el diseño, gestión, seguimiento y evaluación de programas de WASH en situaciones 

de emergencia. 
 Experiencia mínima de dos años gestionando programas de emergencia y/o Acción Humanitaria 

en terceros países con un alto componente de coordinación entre varias entidades (Ministerios, 
Agencias Internacionales, ONGs). 

 Se valorará experiencia previa con infancia y el enfoque de derechos y en programas de 
preparación en desastres. 
Habilidades 

 Flexibilidad y adaptabilidad. 
 Proactividad y capacidad resolutiva. 
 Excelente capacidad de comunicación y negociación. 
 Capacidad analítica. 

Otros 
 Compromiso con la misión y valores de SC 
 Capacidad para trabajar en un contexto inestable y difícil.  
 Capacidad para trabajar en un equipo multi-cultural y multi-disciplinar. 

 
 

 
Save the Children España apuesta por la igualdad de oportunidades, sin hacer ningún tipo de 
discriminación en sus procesos de selección 


