Fecha: 18/10/2023 Responsable de Accion. Humanitaria @ Save the Children
y Emergencias

Todo nifio o nifia merece la mejor oportunidad de futuro que puedan tener.
Nosotros, trabajamos para que puedan desarrollar al maximo su potencial

Somos valientes en nuestra ambicién y exigencias, y haremos todo lo que
esté en nuestra mano para proteger a la infancia en todo el mundo.

Nuestros programas toman en cuenta y priorizan las necesidades de la infancia:
asegurando su supervivencia, aprendizaje y proteccién; luchando para defender un
espacio para ellos y ellas, asegurando su participacion.

Estamos orgullosos de ser lideres mundiales en materia de infancia, consiguiendo: resultados visibles y duraderos en la vida de millones de nifias y nifios y pudiendo cambiar sus vidas y el
futuro que construimos junto a ellos y ellas. Trabajamos sin descanso para que no pierdan ni un solo dia de su educacién y para que ellos y sus familias recuperen su vida y su dignidad lo
antes posible. Siempre procuramos estar preparados frente a una posible emergencia: somos los primeros en responder y los Ultimos en salir, permaneciendo todo el tiempo que sea
necesario para ayudar a los nifios, las nifias y las familias a recuperarse de sus pérdidas, restaurar sus vidas y desarrollar la capacidad de recuperacion en los proximos afios. Cuanto mas
rapido respondemos a la emergencia, mas posibilidades tenemos de salvar la vida de los nifios y las nifias y de ayudarles a recuperar sus vidas.

En Save The Children Espafia. buscamos un@ Responsable de Accién Humanitaria y Emergencias que lidere la aplicacion de la estrategia mas adecuada teniendo en cuenta que los diferentes
factores estén en la linea de los estandares exigidos ante de una situacién de emergencia y que se garanticen, en todo momento, las fuentes de verificacion y justificantes para la rendicién
de cuentas.

REFERENCIA DEL PUESTO: Responsable de Accién Humanitaria y Emergencias

Responsable de Accion Humanitaria y Emergencias

Area programa: Prog. Internacionales, Accién Humanitaria Localizacién: Sede Central.

Grado / Categorfa: 1I-3

Mantener y establecer altos estdndares en el analisis de las prioridades y planificacion de convocatorias para contribuir al desarrollo de las intervenciones de SC en las
regiones priorizadas, reforzando las relaciones con los donantes, oficinas en terreno, SCl y otros miembros de SC.

ALCANCE

. Reporte: Director@ de Programas Internacionales.

. Equipo directo a su cargo: Si. 3 personas

. Grado de salvaguarda: Nivel 1. Requiere una comprobacion y actualizacion del Certificado Negativo del Registro de Delincuentes Sexuales asi como aceptacion

y firma del Cédigo de Conducta y politicas de Salvaguarda (trienal).

FUNCIONES

1. Garantizar de forma activa la construccion de relaciones dentro del movimiento de Save the Children y en relacion a otros agentes relevantes, velando por los
intereses de Save the Children Espafia, con el fin de mejorar el impacto de la organizacion y garantizar su posicion como actor clave.

2. Definir las prioridades humanitarias de Save the Children Espafia, asegurando la alineacion con los esfuerzos humanitarios globales, identificando y
proporcionando analisis de tendencias humanitarias y formas de trabajo, y contribuyendo a las prioridades de incidencia de programas. Liderar el andlisis de
oportunidades de financiacion humanitaria.

3. Asesorar, supervisar y colaborar con oportunidades de financiacion en contextos humanitarios, incluyendo el disefio, laimplementacion y la gestidon de proyectos
y programas humanitarios de SCE, en coordinacidn con otras areas y/o direcciones, asegurando la alineacion con los estandares humanitarios internacionales y
con las prioridades de los donantes.

4. Garantizar el backstopping (apoyo técnico y estratégico) a los programas de respuesta Humanitaria implementados directamente por Save the Children Espafia,
supervisando y apoyando procesos clave (andlisis de riesgo, elaboracion de planes de preparacion a emergencias, planificacion humanitaria, seguridad, etc ).

5. Preparar, coordinar y gestionar las contribuciones en materia de recursos financieros y humanos de Save the Children Espafia a la respuesta de emergencias del
movimiento de Save the Children, asegurar el seguimiento de crisis especificas y garantizar el flujo de informacidn entre departamentos y direcciones.

6. Representar a la organizacion y participar en redes, plataformas y grupos de trabajo nacionales e internacionales, contribuyendo a asegurar un conocimiento y
foco humanitario alineado con los compromisos, las tendencias del sector y la innovacion a nivel global.

7. Cualquier otra funcion, propia de su categoria profesional, que le sea encomendada por su responsable inmediato.

FORMACION REQUERIDA

8. Titulacion universitaria. Postgrado en: Ayuda Humanitaria o Cooperacion Internacional, etc.
9. Uso profesional de herramientas ofimaticas Herramientas colaborativas (Office 365).

10. Imprescindible dominio de los siguientes idiomas: castellano, francés e inglés

EXPERIENCIA SOLICITADA

11. Imprescindible experiencia de entre 5y 9 afios en puestos similares.

12. Disponibilidad geogréfica: nacional e internacional. Valorable experiencia en la gestion, seguimiento vy justificacion de programas multi-pais

13. Valorable experiencia previa en contextos similares.

En raison de l'urgence de ce poste, le processus de réception des candidatures peut étre cléturé avant la date iquée. Seules les i es qui ré aux exil de 'offre seront acceptées et feront l'objet d'une répanse, le reste des
candidatures sera écarté

In accordance with the Spanish Data Protection Law, we inform you that data provided from the candidates for the mﬂam]seledmn process may be included in a data file under the responsibiity of Save the Children Foundation, headguarters Doctor Esquerdo, 138, 2nd floor, 26007,

Madrid (Spair), for the purpose of recruitment for a period of up to 2 years. Any othe: not process will be eliminated. Save the Children the adoption of ap measures to ensure the confidentiality of such

the information. You have the right to access, correct, delete or contest this data by written requesl %o the Human at the usly address with the subject: Deleting Personal Data from the selection file L.O.P.D.
SAVE THE CHILDREN EST UN EMPLOYEUR QUI RESPECTE L'EGALITE DES CHANCES ET NE PRATIQUE AUCUNE DISCRIMINATION DANS SES PROCESSUS DE SELECTION




