23 DE JUNIO DE 2025 Puesto de Atencion a Infancia y Adolescencia: @ Save the Children

Proteccion frente a la Violencia

Todo nifio o nifla merece la mejor oportunidad de futuro que puedan tener.
Nosotros, trabajamos para que puedan desarrollar al maximo su potencial.
Somos valientes en nuestra ambicién y exigencias, y haremos todo lo que esté en

Ay 4 e nuestra mano para proteger a la infancia en todo el mundo.
“‘ . Nuestros programas toman en cuenta y priorizan las necesidades de la infancia:
¥ _» asegurando su supervivencia, aprendizaje y proteccién; luchando para defender un
espacio para ellos y ellas, asegurando su participacion.
Estamos orgullosos de ser lideres mundiales en materia de infancia, consiguiendo: resultados visibles y duraderos en la vida de

millones de nifias y niflos y pudiendo cambiar sus vidas y el futuro que construimos junto a ellos y ellas.

Area programa: Programas en Espafia, Proteccion frente a la L .
. . Localizacién: Madrid
violencia

Relacién laboral: Fijo Discontinuo a 20 horas semanales Grado / Categoria: I11-5

Alcance:

o Reporte: Técnic@ de Gestidn de Programas de Proteccién frente a la Violencia

s Equipo acargo: Sinequipo a cargo.

« Grado de salvaguarda: Programas en Espafia: Necesaria aceptacion y firma de la politica de Salvaguarda, Cédigo Eticoy la

entrega del Certificado Negativo del Registro de Delincuentes Sexuales (que se actualizara cada dos afios).

Obieti Apoyar y mejorar los procesos de atencion psicosocial dirigidos a nifios, nifas y adolescentes en situacion de especial
Jetivo - . - - . ,
vulnerabilidad social y/o econémica participantes en nuestras intervenciones.

1. Planificar, implementar y evaluar actividades e e
e Capacitaciony Sensibilizacion
2. Atendery cubrir necesidades basicas y linglisticas. .
. Y ying Ambi e Att.y Prevencion frente a
Responsabilidad 3 Aplicar enfoque de proteccion y de mediacion. Ambitos violencia
es 4. Facilitar el trabajo en red con otros agentes. de actuacion .
e Enlace con otros servicios SC
5. Colaborar con las acciones organizativas asociadas. L
e Seguimiento de casos & reporte
6. Generar evidencias, evaluacién e informes asociadas.
e  Titulacién universitaria en: Ciencias Sociales,
Ed. o Trabajo Social, Psicologia y afines.
e  Prevenciény Atencion frente a la violencia
e  Trabajoenequipo
Experienciay e  Experiencia con infancia y adolescencia en riesgo. . e  Adaptacion e innovacion
Competencias ) B
conocimientos ¢ Dinamizacién de talleresy formacién. e  Orientacién aresultados
e  Conocimientos en Igualdad y Género. e Resolucién de conflictos
e Idiomas: Castellano e inglés.
e Enfoque en Género.
e  Contextos de alta diversidad cultural
e  Cumplimiento de: Valores, Vision y Misién; Cédigo de Conducta y Protocolos de Seguridad.
Otros e  IMPRESCINDIBLE Permiso de trabajo en Espaiia.

e  VALORABLE: 33% de discapacidad certificada o pertenecientes a otros colectivos en exclusion.

De conformidad con lo dispuesto en la normativa de Proteccion de Datos, informamos que sus datos seran recogidos por la Fundacion Save the Children, para la seleccion de personal. Puede ejercer su derecho de: acceso, rectificacion,
supresion, oposicion, portabilidad y limitacién de sus datos dirigiéndose a Save the Children, calle Doctor Esquerdo, 138, 2% 28007 de Madrid, o a lopd@savethechildren.org acompafiando copia de su DNI, NIE o Pasaporte. También, tiene
derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos.

n accordance with the provisions of the Data Protection regulations, we inform you that your data will be collected by the Save the Children Foundation, for the selection of personnel. You can exercise your right of access, rectification,
leletion, opposition, portability and limitation of your data by contacting Save the Children Foundation, Calle Doctor Esquerdo, 138, 22, 28007 Madrid, or lopd@savethechildren.org with a copy of your DNI, NIE or Passport. You alst

ave the right to file a complaint with the Spanish Data Protection Agency.
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